
利用者さま目線の創意工夫
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社会福祉法人
募集職種

【ご応募】ジョブキャリ北海道2024から👉
【お問合】HOP法人本部　成田
　　　　　TEL 011-299-2032
　　　　　Email narita-s@hop.or.jp
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大
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障がい者支援施設の生活支援員・保育士

募集要件 学部学科不問！資格不問！

休　　日

給与20万円程度（諸手当含む）待　　遇

各種手当あり
（通勤・住宅・家族・資格・夜勤・勤続・処遇改善ほか）

定期昇給・特別昇給・賞与制度（年２回）あり

退職金共済加入（試用期間後）

週休２日制（４週７休、年次有給休暇・特別休暇あり）

勤 務 地 札幌市内１２か所（二十四軒・発寒・新川・八軒ほか）

~ＨＯＰのつよみ~

みんなが通いやすい好立地な施設

30代で施設長候補!?若手職員大活躍!

HOPHOP

※詳細は下記QRコードでご覧ください！



HOPってなに？
　障がいのある方が地域で暮らし・働き・活動していくことを主として、社会参加の促進や
自立生活の確立を支援するために活動している団体です。
　理事長・竹田 保を中心とした障がい当事者らが、重度身体障がい者の就労推進や生活支援
を目的として1987年から活動を開始。ホップという愛称で親しまれながら活動の幅を広げ、
2003年に社会福祉法人HOPを設立しました。
　札幌市内12か所で障がい福祉サービス事業所を運営しており、団体発足当初10数名だった
一緒に働く仲間は今や144名まで増えました。
　また、HOPグループとしてヘルパー事業等を行なうNPO法人「ホップ障害者地域生活支援
センター」や福祉用具販売等を行なう株式会社を持っています。

どんな施設を持っているの？
　知的障がい等のある方がパ
ン・弁当製造や接客、軽作業等
を行なう就労支援事業所、身体
障がい等のある方が身体機能維
持を目的とした軽い運動や創作
活動等を行なう生活介護事業
所、さまざまな障がいのある方
が地域で安心安全に暮らすこと
をサポートするグループホーム
等を運営しています。
　このほか、障がいを持ったお
子さんの支援や、ボランティア
さんとその支援を要する方のマ
ッチング事業等、多様なニーズ
に応えるべく事業を展開してい
ます。

　働くために朝起きて顔を洗い、服を着て外出する。
仕事を終えて家に帰り、食事をしてお風呂に入る。誰
にも気兼ねなくトイレに行く。そうした普通の生活を
支えたいと思い、今日まで生活支援や働く場を作って
きました。

「どんなに些細なことも相談できる身近な存在であり
たい」

　そんな想いを胸に一緒に働く大切な仲間がもっとも
っと増えてほしい。
　それがわたしたちの願いです。

　社会福祉法人HOP　理事長　竹田　保

理事長メッセージ


